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Еженедельное правовое обозрение  «ВАШ КОНСУЛЬТАНТ», № 36 (260) от 17.09.2018 г.  

Издается ООО «Консультант-сервис». Адрес: г. Петрозаводск, ул.  Ф. Энгельса 10, оф. 410, тел. /факс 

(8142) 78-20-44, 78-20-34, e-mail: hotline@zakon.onego.ru. Перепечатка и использование материалов 

правового обозрения только с разрешения ООО «Консультант-сервис».  
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Договор в отношении самовольной 

постройки 
Для кого (для каких случаев): Купил неза-

вершенку, а ее признали самовольной по-

стройкой! 

Где посмотреть документы: в СПС Консуль-

тантПлюс, ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТ-

РАЖНОГО СУДА УРАЛЬСКОГО ОКРУ-

ГА ОТ 27.08.2018 N Ф09-4075/18 ПО ДЕЛУ 

N А76-6079/2017. 

Схема ситуации: Одно Общество получило в 

Администрации разрешение на строительство 

объекта, арендовало у нее землю и приступило 

к постройке. Утратив интерес к строительству, 

оно предварительно зарегистрировало право 

на незавершенку, И продало здание готовнос-

ти 10% другой Фирме за 500 000 рублей. Через 

месяц Фирма перепродала объект  ИП за 10 

600 000 рублей. 

Через некоторое время в Администрацию об-

ратилась ФСБ: объект липовый - на земле ле-

жат бетонные конструкции в какой-то форме, 

но ни котлована, ни фундамента… 

Администрация  добилась через суд признания 

постройки самовольной и обязала ИП снести 

еѐ за свой счет. 

ИП требование выполнил, а сам пошел в суд с 

требованием о признании договора купли-про-

дажи объекта незавершенного строительства 

недействительной сделкой и взыскании стои-

мости объекта. Первая инстанция требование 

удовлетворила, ибо объект обладал признака-

ми самовольной постройки еще при передаче 

ИП, сделка является недействительной. Срок 

давности считать с момента вынесения судом 

решения! Деньги вернуть! 

А вторая и третья инстанции сказали, что объ-

ект – самовольная постройка, но срок давнос-

ти надо считать от даты заключения договора, 

а он истек. ИП только остается сказать: «Про-

щайте, 10 600 000 рублей! Прощай, несостояв-

шееся грандиозное строительство!» 

Несанкционированный доступ в 

Интернет 
Для кого (для каких случаев): Интернет и 

роуминг в зарубежных командировках. 

Где посмотреть документы: в СПС Консуль-

тантПлюс, ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖ-

НОГО СУДА УРАЛЬСКОГО ОКРУГА ОТ 

16.08.2018 N Ф09-4715/18 ПО ДЕЛУ N А60-

57106/2017. 

Схема ситуации: Однажды от сотового опера-

тора Обществу пришел счет на оплату 106 744 

руб. 14 коп, в том числе роуминг (111:02 мин); 

103 380 руб. - роуминг GPRS (за 77.93 Мб!!!). 

Оператор установил, что в период с 17.07.2017 

по 30.08.2017 абонент воспользовался услугами 

роуминга на территории Греции, при этом все 

соединения произведены с его SIM-карты, оши-

бок в тарификации не выявлено. 

В суде Общество потребовало расшифровки 

сайтов, на которые якобы заходил абонент, по-

скольку его представитель интернетом не поль-

зовался. Суд возразил, что законодательством 

эта обязанность не установлена. 
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вправе не соглашаться на ус-

ловия трудового договора ра-

ботодателя. То есть даже если 

взаимоотношения между фир-

мой и «физиком» официально 

стали трудовыми постфактум, 

трудовой договор может быть 

заключен только тогда, когда 

стороны достигнут полного 

согласия по его содержанию.  

 

Взносы «на травматизм»: 

что будет, если вовремя не 

подтвердить вид деятельно-

сти. 

Компания сдала в ФСС доку-

менты для подтверждения основ-

ного вида деятельности с опозда-

нием. Исходя из каких сведений 

сотрудники Соцстраха установят 

для фирмы тариф взносов «на 

травматизм»?  

Источник: Определение ВС от 

05.09.2018 № 309-КГ18-7926 

По мнению Верховного суда, в 

данном случае тариф взносов на 

«несчастное» страхование дол-

жен устанавливаться в соответст-

вии с самым опасным из видов 

деятельности, закрепленных за 

компанией в ЕГРЮЛ. Но это дол-

жен быть вид деятельности, кото-

рый фирма действительно ведет, 

а не только собирается.  

Кроме того, в случае если справ-

ка-подтверждение основного ви-

да деятельности все-таки была 

представлена, хоть и с нарушени-

ем срока, но до направления ему 

уведомления об установленном 

для него тарифе, Фонд должен 

учитывать представленные доку-

менты при установлении тарифа. 

 

Почему платежи «зависают» в 

невыясненных. 

Федеральное казначейство про-

анализировало, какие ошибки 

приводят к отнесению поступив-

ших платежей к категории невы-

ясненных.  

Источник: Письмо Федерального 

казначейства от 03.08.2018 № 

07-05-04/16453  

Часто неверно указывают:  

- ИНН и КПП получателя плате-

жа (администратора доходов 

бюджета);  

- код бюджетной классификации 

доходов (КБК). Найти перечень 

актуальных КБК на 2018 год вы 

можете на нашем сайте. 

- код ОКТМО.  

Если из-за подобных ошибок 

платеж «завис» в невыясненных, 

нкжнообратиться к администра-

тору доходов бюджета с заявле-

нием об уточнении платежа.  

www.glavkniga.ru 
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Трудовой договор без обоюд-

ного согласия не заключишь. 

Даже если отношения между 

физлицом и компанией трудо-

выми признал суд, это не зна-

чит, что стороны обязаны под-

писывать трудовой договор, ко-

торый их не устраивает.  

Источник: Обзор актуальных 

вопросов от работников и ра-

ботодателей за август 2018 

года. 

Роструд напоминает, работник 

1 

Наша группа ВКонтакте: https://vk.com/consultantplus.karelia 
 

※        Новости законодательства и судебной практики 

※        Семинары и бизнес-завтраки 

※        Линия консультаций и техподдержка 

Выводы и Возможные проблемы: Куп-

ленный объект могут неожиданно признать 

самовольной постройкой. 

Строка для поиска в КонсультантПлюс: 

«Договор в отношении самовольной по-

стройки». 

Цена вопроса: 10 600 000 рублей. 

Расписание бизнес-завтраков 

на сентябрь 2018 г. 

19 сентября 9:30—11:00 «Большие задачи малого бизнеса» 
 

Мероприятие будет интересно для руководящего состава пред-

приятий, руководителям и специалистам финансовых, эконо-

мических и юридических служб, а также сотрудникам отдела 

продаж. 
 

На бизнес-завтраке будут рассмотрены следующие вопросы: 
 

«Банковские продукты.Полезно и/или бесплатно?» 

 Бесплатное обслуживание расчетного счета в Банке - хоро-

шо. Но почему на этом еще и не заработать? 

 Инвестиционное кредитование. Как кредитоваться  дольше 

и платить меньше. 

 Банковское обслуживание сотрудников компаний. Как уве-

личить в два раза полезность зарплатного проекта. 
 

Спикер: Кошелев Павел Сергеевич, главный клиентский ме-

неджер банка АО «Уралсиб». 
 

«Прямо к цели: эффективное планирование бизнес-

проектов» 

 Раскручиваем колесо менеджмента. Планирование - первый 

и важный сектор, а не палка в колесе. 

 SMART-тест для оценки проектной идеи и степени ее про-

работанности. Как правильно формулировать бизнес-зада-

чи. 

 SWOT-анализ: оцениваем текущую ситуацию. Сильные и 

слабые стороны. Возможности и угрозы. 
 

Спикер: Якунин Андрей Александрович, начальник отдела 

продаж ООО «Консультант-сервис-Плюс» 
 

Место проведения: Многофункциональный центр недвижи-

мости (МФЦН) по адресу: ул. Красная, д.49, 2 этаж, Конфе-

ренц-зал. 

 

Выводы и Возможные проблемы: К дого-

ворам на услуги связи надо относиться так 

же, как договору кредитования. А то при-

дется расстаться с деньгами. Несанкциони-

рованный доступ к номеру нужно доказать. 

Строка для поиска в КонсультантПлюс: 

«Несанкционированный доступ (интернет/ 

услуги связи)». 

Цена вопроса: 106 744 руб. 14 коп 
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Отказ в зачете (возмещении) 

пособия по беременности и родам 
Для кого (для каких случаев): Выплата посо-

бия по беременности и родам сотруднице, кото-

рая числилась формально. 

Где посмотреть документы: в СПС Консуль-

тантПлюс, ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖ-

НОГО СУДА ВОСТОЧНО-СИБИРСКОГО 

ОКРУГА ОТ 14.08.2018 N Ф02-3392/2018 ПО 

ДЕЛУ N А33-27969/2017. 

Схема ситуации: Общество выплатило своей 

работнице пособие по беременности и родам в 

размере 143 тыс. рублей и рассчитывало полу-

чить возмещение данных расходов из ФСС. Но 

Фонд отказал в возмещении данной суммы, со-

чтя трудоустройство работницы фиктивным, а 

условия для возмещения за счет Фонда расхо-

дов на выплату пособия - формальными. Об-

щество с решением Фонда не согласилось и об-

ратилось в суд. В суде Общество настаивало на 

возмещении, так как страховой случай наступил 

через год после приема на работу сотрудницы, а 

значит, о фиктивности ее трудоустройства и ре-

чи быть не может. 

В суде выяснилось, что в Обществе числилось 

всего два работника - директор и юрисконсульт 

(как раз данная декретница). С момента трудо-

устройства оба находились в отпуске без сохра-

нения заработной платы. Ни НДФЛ, ни взносы 

за них не платились. Для расчета декретных Об-

щество взяло данные о зарплате работницы у 

предыдущего работодателя. Общество какой-

либо хозяйственной деятельности до ухода со-

трудницы в отпуск по беременности и родам не 

осуществляло. Собственно, даже активов для  

 

ведения указанных в ЕГРЮЛ видов предпри-

нимательской деятельности у Общества не бы-

ло. В табелях учета рабочего времени директо-

ра и юрисконсульта стояли нули. Кроме того, 

Общество зарегистрировано по домашнему ад-

ресу директора, который случайно оказался су-

пругом юрисконсульта - декретницы, и соот-

ветственно, отцом ребенка. На расчетном счете 

Общества денег нет, оборотов нет. На вопрос о 

том, откуда же деньги на выплату декретных, 

Общество пояснило, что одолжило их, но заи-

модавца почему-то назвать не смогло. Общест-

во, как могло, отстаивало свое право на ком-

пенсацию понесенных расходов и даже предо-

ставило суду документы, подтверждающие ве-

дение деятельности. Вот только документы эти 

касались периода после предоставления работ-

нице отпуска по беременности и родам. Учи-

тывая все эти обстоятельства, суды трех ин-

станций поддержали ФСС, поскольку манипу-

ляции Общества "шиты белыми нитками". 

Создание формального 

документооборота 
Для кого (для каких случаев): Общество за-

ключило агентские договоры со штатными со-

трудниками с целью получения налоговой вы-

годы. 

Где посмотреть документы: в СПС Консуль-

тантПлюс, ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖ-

НОГО СУДА ВОЛГО-ВЯТСКОГО ОКРУГА 

ОТ 07.08.2018 N Ф01-3053/2018 ПО ДЕЛУ N 

А28-4134/2017. 

Схема ситуации: Нагрянула в Общество вы-

ездная налоговая проверка. Инспекции показа-

лись подозрительными заключенные Общест-

вом агентские договоры. Стали разбираться на 

месте. В ходе проверки выяснилось, что Об-

щество заключило такие договоры с нескольки-

ми индивидуальными предпринимателями, и 

направлены они были на продажу продукции 

Общества. 

По условиям договоров, как и полагается за воз-

награждение, Предприниматели должны были 

выявлять потенциальных покупателей, заклю-

чать контракты на поставку товара, проводить 

переговоры с потенциальными покупателями и 

т.д. Все бы хорошо, и по букве Закона, но ис-

следовав справки 2-НДФЛ, ознакомительные 

листы к приказам о премировании менеджеров 

отдела продаж и сведения с официального сайта 

Общества, ИФНС выяснила, что Предпринима-

тели одновременно являются и сотрудниками 

ООО! Один из них является учредителем, ос-

тальные числятся в качестве менеджеров по 

продажам.  

Что же получается? У Общества сформирован 

штат сотрудников, в число которых входят ме-

неджеры по продажам, и это же Общество явля-

ется единственным заказчиком Предпринимате-

лей по спорным услугам. По расчетным счетам 

Предпринимателей отсутствуют операции, ха-

рактерные для осуществления реальной пред-

принимательской деятельности. Деньги пере-

числяются на карточные счета Предпринимате-

лей, независимо от предъявления актов об ока-

зании услуг, и в дальнейшем попросту обнали-

чиваются. Кроме того, из договоров поставок 

не следует, что они были заключены при учас-

тии агентов-Предпринимателей, в актах об ока-

зании агентских услуг отражены только наиме-

нования покупателей, суммы продажи и размер 

агентского вознаграждения, а какие действия 

совершены агентами и каким образом выпол-

нение этих действий повлияло на выявление 

потенциальных покупателей, не понятно. 

В итоге, по мнению суда, Общество необосно-

ванно включило в состав расходов по налогу 

на прибыль необусловленные реальной дело-

вой целью и документально неподтвержденные 

затраты. Обществу вменено создание формаль-

ного документооборота и доначислены: налог 

на прибыль в сумме 5 592 248 руб., пени в сум-

ме 1 577 123 руб. 21 коп. и штраф в сумме 552 

593 руб. 80 коп. 

Обзор: «Минтруд планирует 

обновить нормы об охране 

труда» 

Первую версию проекта изме-

нений в ТК РФ ведомство 

представило еще в 2016 году. 

Сейчас текст доработан и вновь 

проходит общественное обсуж-

дение. 

В проекте Минтруд: 

- предложил новый повод отст-

ранить работника; 

- обозначил, что простой по ви-

не работодателя может "подо-

рожать"; 

- хочет разрешить работодате-

лям изменять положения тру-

довых договоров на основе спе-

цоценки 

- запретить труд в опасных ус-

ловиях; 

- призывает уделять внимание 

микротравмам работников. 

Обзор законопроекта можно 

найти по кнопке «Обзоры» в 

разделе «Актуальные темы». 

 

Роспотребнадзором обобщена 

практика контрольно-над-

зорной деятельности в облас-

ти эпидемиологии, гигиены 

детей и подростков, комму-

нальной гигиены, гигиены 

труда, питания, защиты прав 

потребителей за I квартал 

2018 года. 

" Обзор правоприменительной 

практики контрольно-надзор-

ной деятельности Федераль-

ной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и 

благополучия человека за I 

квартал 2018 года" 

В обзоре: 

- проанализированы положения 

новых НПА; 

- сообщается, что проверки гос-

органов осуществляются с при-

менением риск-ориентирован-

ного подхода, применялись 

проверочные листы, при осу-

ществлении федерального над-

зора в области защиты прав по-

требителей плановые проверки 

не были запланированы; 

проанализированы основные 

нарушения, даны статьи КоАП, 

которые чаще всего использо-

вались в судах для привлечения 

к ответственности. 

Папа дома, мама на работе: как оформить 

пособие по уходу за ребенком 
Буквально на прошлой неделе в одном из популярных 

карельских новостных ресурсов промелькнула информация, что в Петрозаводске 37 отцов нахо-

дятся в отпуске по уходу за ребенком. Так что ситуация это, конечно, редкая. Но вдруг? Это ведь 

хороший вариант для ухода от сокращения или способ «переждать бурю» при смене руководства. 

А бухгалтеру и кадровику важно правильно оформить столь редкую ситуацию. И сделаем мы это 

с помощью системы КонсульатнтПлюс. 

Решение: в строке Быстрого поиска набираем значимые слова «отец в отпуске по уходу за ре-

бенком». Первым документом будет Типовая ситуация «Как оформить отпуск по уходу за ре-

бенком отцу». В ней даются практические ситуации бухгалтеру и кадровику. Детально же ситуа-

ция рассмотрена в Путеводителе по кадровым вопросам — в разделе «Особенности работы 

женщин. Лиц с семейными обязанностями». Кстати, если вы оказались тем самым отцом, тут 

поможет статья из Азбуки права «Могут ли уйти в отпуск по уходу за ребенком отец, бабушка 

или другой родственник?» 
Вывод: все просто, если рядом надежный информационный ресурс. Например, КонсультантПлюс. 

Выводы и Возможные проблемы: В дан-

ной ситуации суды и ФСС придрались 

именно к реальности трудовых правоотно-

шений, т.е. наличию фактической трудовой 

деятельности. Коей не оказалось. И это при 

том, что все предоставленные документы 

для возмещения пособия соответствовали 

требованиям законодательства». 

Строка для поиска в КонсультантПлюс: 

«Отказ в (зачете/возмещении) пособия по 

беременности и родам». 

Цена вопроса: 143 000 рублей. 

Выводы и Возможные проблемы: Схема 

интересная – рекламу даѐт учредитель, а 

не сама фирма. Но раза на раз не прихо-

дится. Суд может и не оправдать. Поэто-

му, если рисковать желания нет, запом-

ним, что заявление о лидерстве нужно все-

гда подкреплять аргументом. К примеру, 

так: «Наша Фирма – лидер продаж (по 

рейтингу нашего дистрибьютора)». 

Строка для поиска в КонсультантПлюс: 

«Ненадлежащая реклама в интернете». 

Цена вопроса: Предписание УФАС. 


